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Geschäftsführer Bauzulieferindustrie Hochbau 
ID: BW 7906 

Wir präsentieren einen erfahrenen Vertriebs- und Niederlassungsleiter mit einer 

handwerklichen Ausbildung und kaufmännischen Weiterbildung zum Betriebswirt des 

Handwerks. Mit mehr als 20 Jahren Erfahrung in der Bauzulieferindustrie für den Hochbau 

und dem Schwerpunkt auf Tor-, Dämm- und Bedachungssystemen. Aktuell verantwortet er als 

Niederlassungsleiter eines Mittelstandsunternehmens der Torsystembranche die vollständige 

Ergebnisverantwortung eines Standortes einschließlich sämtlicher Geschäftsführungsaufgaben. 

In dieser Funktion treibt er die strategische Neuausrichtung des Unternehmens voran. Er baut 

zudem neue Standorte auf und stärkt die Organisation durch den Aufbau eines Führungskräfte-

Teams mit voller Budget- und Ergebnisverantwortung. 

Zuvor verantwortete er als Prokurist die vollständige Ergebnisverantwortung der deutschen 

Gesellschaft der Tor- und Zugangstechnik, optimierte die Vertriebsprozesse und restrukturierte 

das Vertriebsteam mit spürbarem Wachstumseffekt. Seine Vertriebslaufbahn begann er im 

technischen Außendienst der Baustoffbranche, bevor er über zwölf Jahre als Verkaufsleiter bei 

einem internationalen Hersteller von Dämmstoffen tätig war. 

Der Kandidat sucht derzeit nach einer neuen Herausforderung in der Geschäftsführung 

beziehungsweise als Niederlassungs- oder Standortleiter mit voller Ergebnisverantwortung 

im Bauzulieferumfeld des Hochbaus, und würde gerne seine Erfahrungen und Fähigkeiten in 

einem neuen Unternehmen einbringen. Wir würden uns freuen, wenn der Bewerber Ihr Interesse 

weckt und Sie eine interessante Aufgabe für unseren Kandidaten sehen. 
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Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau | Hochbau | 

Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 

 


