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Hinweis Datenschutz: 

Wir stellen Ihnen gerne qualifizierte Experten aus Ihrem Branchenumfeld vor. Sofern Sie dies nicht wünschen, bitten wir um eine kurze 
Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die persönlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir Ihnen gerne 
zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfügung. Unseren weiteren Umgang zum 
Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung sowie der Datenschutzbestimmung RSC. 
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Geschäftsführer Baustoffhandel 
ID: BW 8396 

Wir präsentieren einen erfahrenen Geschäftsführer aus dem Baustoffhandel mit mehr als 30 
Jahren Branchenerfahrung, der heute die Gesamtverantwortung für ein mittelständisches 
Baustoffhandelsunternehmen in Norddeutschland trägt. 

Er verfügt über eine kaufmännische Ausbildung im Baustoffgroßhandel und entwickelte sich 
vom kaufmännischen Angestellten über Verkaufs- und Niederlassungsleitung sowie die Prokura 
bis in die Geschäftsführung. In seiner Berufskarriere führte er bereits eine Unternehmensgruppe 
des Baustoffhandels mit mehreren hundert Mitarbeitern und verantwortete Umsatz, Ergebnis und 
Investitionen. 

Zu seinen Kernkompetenzen zählen die Vertriebs- und Einkaufssteuerung, die 
Weiterentwicklung von Organisationsstrukturen sowie die digitale Transformation von 
Handelsprozessen. Er leitete Unternehmensakquisitionen, integrierte die erworbenen 
Gesellschaften in bestehende Strukturen und harmonisierte Prozesse, Systeme und 
Unternehmenskulturen mit spürbaren Synergien. Seine Führung ist kooperativ und verbindlich. 

Der Kandidat sucht derzeit nach einer neuen Herausforderung als Geschäftsführer im 
Baustoffhandel und würde gerne seine Erfahrungen und Fähigkeiten in einem neuen 
Unternehmen einbringen. Wir würden uns freuen, wenn der Bewerber Ihr Interesse weckt und 
Sie eine interessante Aufgabe für unseren Kandidaten sehen. 

Ihr direkter Ansprechpartner bei der RSC – Personalberatung | Executive Search Bauwesen 

Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau | Hochbau | 
Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 
 


