Die ReSus Consult GmbH ist die auf das Bauwesen spezialisierte Boutique- ‘ RE S | | S
Personalberatung. Wir fuhren Besetzungen von Fach- und Flhrungskraften in den
Geschéftsfeldern BAU, SHK|TGA und Maschinenbau bis hin zur Vorstandsebene aus.
Executive Search mit unserem Fokus auf Nachhaltigkeit - sustainable success — ist CON SULT GMB H
das erfolgreiche Markenzeichen. Und dies stets in unseren aktiven und bekannten
Netzwerken héchst menschlich | verbindlich | kompetent | nachhaltig | vertraulich. SUSTAINABLE SUCCESS

Niederlassungsleiter Ingenieurburo Tiefbau mmwid)
Perspektivische Ubernahme der Leitungsfunktion ID: BW26026

Unser Kunde ist ein Uberaus renommiertes
Ingenieurburo, das bundesweit anspruchsvolle
Infrastrukturmalinahmen plant und realisiert.
Als Teil einer erfolgreichen Ingenieurgruppe
verbindet das Unternehmen hohe fachliche
Kompetenz mit einer stetigen nachhaltigen
Unternehmensentwicklung. Der Schwerpunkt
liegt in der Siedlungswasserwirtschaft sowie in
der Planung und Realisierung kommunaler
Infrastrukturprojekte. Langjahrige Partner und
Kundenbeziehungen, ein standig wachsendes
Projektportfolio und die erfolgreiche Umsetzung
anspruchsvoller Infrastrukturmafinahmen sind
die Grundlage des Unternehmenserfolges.

Einsatzort:
Raum Koln

lhre Aufgaben in dem Unternehmen sind:

o Eigenverantwortliche Leitung anspruchsvoller Projekte der Siedlungswasserwirtschaft,
von der Planung Uber die Steuerung bis zur erfolgreichen Umsetzung im Kanal-,
Trinkwasser- und Regenwasserbereich fir alle Infrastrukturbaumanahmen.

o Verantwortung fur Qualitat, Termine und Wirtschaftlichkeit der Projekte einschlieflich
Projektcontrolling sowie Budget- und Ressourcenplanung der Ingenieurprojekte.

o  Steuerung interdisziplinarer Projektteams sowie Abstimmung mit Auftraggebern,
Behoérden und weiteren Projektbeteiligten und externen Dienstleistungspartnern.

o Ausbau bestehender Kundenbeziehungen, Akquisition neuer Projekte sowie fachliche
und wirtschaftliche Weiterentwicklung des Geschaftsbereichs Siedlungswasserwirtschaft
am noch stetig fur die Gesellschaft weiterzuentwickelnden Standortes im Raum Kalin.

e Unterstitzung beim weiteren Ausbau des Teams, Reprasentation des Unternehmens
nach auRen sowie perspektivische Ubernahme der Niederlassungsleitung.

Ihr Qualifikationsprofil:

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens, der Siedlungs-
wasserwirtschaft, des Umweltingenieurwesens oder einer vergleichbaren Fachrichtung

o Mehrjahrige Berufserfahrung in der Leitung von Projekten der Siedlungswasserwirtschaft

e Fundierte Kenntnisse der HOAI, idealerweise auch der VOB

o  Erfahrung in kommunalen Infrastrukturprojekten, im Umgang mit 6ffentlichen

Auftraggebern sowie Fachliche Kompetenz in den Bereichen Kanalbau, Kanalsanierung,

Regenwasserwirtschaft, Pumpwerke, Trinkwasserversorgung oder Druckrohrleitungen

Unternehmerisches Denken sowie wirtschaftliches Verstandnis

Erfahrung im Angebotswesen und in der Entwicklung von Kundenbeziehungen

Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten

Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Teamfahigkeit, Integrationsvermégen und Entwicklungsbereitschaft

Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau
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SUSTAINABLE SUCCESS

Das Unternehmen bietet:

o Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit langfristiger
Entwicklungsperspektive sowie die Moglichkeit, einen wachsenden Standort aktiv
mitzugestalten und perspektivisch die Niederlassungsleitung zu Ubernehmen

o Attraktives Vergutungspaket mit Erfolgsvariante und Dienstwagen moglich

o Anspruchsvolle Projekte der Siedlungswasserwirtschaft auf Basis eines bestehenden
Projektportfolios in einem nachhaltig wachsenden Ingenieurunternehmen

o Unternehmerischen Gestaltungsspielraum sowie kurze Entscheidungswege

o Eine Schlisselposition mit hoher fachlicher und wirtschaftlicher Verantwortung

o Moderne Arbeitsplatzausstattung sowie digitale Infrastruktur

Diese Unterlagen benoétigen wir von lhnen digital auf Deutsch:

Aussagekraftiger Lebenslauf in deutscher Sprache word oder pdf, nicht als Bild eingescannt)
Angaben zu Gehaltsvorstellung, Mobilitat und Verfligbarkeit (gem auch via Mail)
Arbeitszeugnisse und ggfs. Zwischenzeugnis (pdr

Ausbildungs- und / oder Qualifikationsnachweise (pdf)

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen auf die Mailadresse des Bewerbermanagements
bewerbung@resus-consult.de mit Verweis auf die Stellen ID zu oder nutzen Sie direkt
den Link in unserem Bewerbermanagementportal als Direktbewerbung mit einem Kilick.

Haben wir lhr Interesse wecken konnen?

Bei Riickfragen steht Innen Frau Ozlem Paluschinski fiir das Geschiftsfeld Bau (Tiefbau |
Hochbau | Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfugung.

ReSus Consult GmbH .

Personalberatung | Executive Search Bauwesen in| |2 f

Ofs 0
Ozlem Paluschinski - 3
Weierstralte 14-16 E‘J
53721 Siegburg . Il_-

= H
i .
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Disclaimer: Zur verbesserten Lesbarkeit haben wir hier nur eine Geschlechtsform verwendet. Da wir konform mit
AGG und Gleichberechtigungsgesetz handeln, sind naturlich alle Geschlechtsformen ganz neutral angesprochen
Alter, Herkunft, Religion usw. sind keine Entscheidungsmerkmale bei RSC und unseren Kunden / Mandanten
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