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Hinweis Datenschutz: 

Wir stellen Ihnen gerne qualifizierte Experten aus Ihrem Branchenumfeld vor. Sofern Sie dies nicht wünschen, bitten wir um eine kurze 

Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die persönlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir Ihnen gerne 

zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfügung. Unseren weiteren Umgang zum 

Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung sowie der Datenschutzbestimmung RSC. 
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Leiter Infrastrukturvertrieb Bahn 
ID: BW 8262 

Wir präsentieren einen erfahrenen Vertriebsspezialisten und Business Development Manager 

mit mehr als 20 Jahren Erfahrung in der Bauzulieferindustrie, mit Schwerpunkt auf Infrastruktur- 

und Bahnprojekten aus dem Tiefbau. 

Er verfügt über eine kaufmännische Ausbildung im Groß- und Außenhandel und führte bereits 

fachlich ein Team von 12 Mitarbeitern in seiner Berufskarriere. Heute ist er bei einem 

Mittelstandsunternehmen für den Garten- und Landschaftsbau (GaLaBau) als Key Account 

Manager tätig und steigerte sein Vertriebsgebiet zuletzt jährlich signifikant. 

Weiterhin kann er den eigenständigen Aufbau eines neuen Geschäftsfeldes für 

Bahninfrastruktur von null mehrere Millionen Euro Jahresumsatz vorweisen, einschließlich der 

Erwirkung der Lieferantenzulassung bei der Deutschen Bahn. Ergänzend wirkte er an der weltweit 

ersten Cradle to Cradle Gold-Zertifizierung eines Produktes im Tiefbau mit. 

Der Kandidat sucht derzeit nach einer neuen Herausforderung im Business Development 

beziehungsweise als Leiter Infrastruktur im Bahnsegment, bevorzugt im Konzernumfeld mit 

unternehmerischem Rückhalt und Budgetverantwortung, und würde gerne seine Erfahrungen 

und Fähigkeiten in einem neuen Unternehmen einbringen. Wir würden uns freuen, wenn der 

Bewerber Ihr Interesse weckt und Sie eine interessante Aufgabe für unseren Kandidaten sehen. 
 

 

Ihr direkter Ansprechpartner bei der RSC – Personalberatung | Executive Search Bauwesen 

Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau | Hochbau | 

Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 

 


