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Vertriebsleiter Modulbau
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Wir prasentieren einen erfahrenen Vertriebsleiter aus dem Modulbau, der heute internationale
GroRprojekte sowie strategische Kundenbeziehungen im nationalen und internationalen Umfeld
verantwortet. Als Industriefachwirt verfugt der Kandidat Gber fundierte kaufmannische Kenntnisse
und umfassende Erfahrungen entlang der gesamten Wertschopfungskette des Modul- und
Containerbaus.

Seine heutigen Schwerpunkte liegen in der Entwicklung und Betreuung strategischer
Kundenbeziehungen, der Steuerung komplexer GroBprojekte sowie der erfolgreichen
Zusammenarbeit zwischen Vertrieb, Produktion und Logistik. Darliber hinaus verfugt er Uber
umfangreiche Erfahrungen im Stakeholdermanagement, der wirtschaftlichen Projektsteuerung
sowie der Fuhrung und Weiterentwicklung von Teams in einem internationalen Umfeld. Seine
Expertise verbindet dabei vertriebliche Marktkenntnisse mit operativer und produktionstechnischer
Umsetzungskompetenz im Modulbau und der erfolgreichen Realisierung anspruchsvoller
Kundenprojekte.

Der Kandidat sucht derzeit nach einer voll verantwortlichen Herausforderung auf Fithrungsebene
und wurde gerne seine Erfahrungen und Fahigkeiten in einem neuen Unternehmen einbringen. Wir
wirden uns freuen, wenn der Bewerber Ihr Interesse weckt und Sie eine interessante Aufgabe fir
unseren Kandidaten sehen.

Ihr direkter Ansprechpartner bei der RSC — Personalberatung | Executive Search Bauwesen

Bei Ruckfragen steht Ihnen Herr Schnitzler fir das Geschaftsfeld Bau (Tiefbau | Hochbau |
Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfligung.

Ralf Schnitzler

Managing Director | Executive Consultant
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Hinweis Datenschut:

Wir stellen Ihnen gerne quaimzierte Experten aus Inrem Branchenumield vor. Sofern Sie dies nicht wunschen, bitten wir um eine Kurze
Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die persénlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir lhnen gerne
zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfiigung. Unseren weiteren Umgang zum
Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerkldrung sowie der Datenschutzbestimmung RSC.




