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Hinweis Datenschutz: 

Wir stellen Ihnen gerne qualifizierte Experten aus Ihrem Branchenumfeld vor. Sofern Sie dies nicht wünschen, bitten wir um eine kurze 

Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die persönlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir Ihnen gerne 

zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfügung. Unseren weiteren Umgang zum 

Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung sowie der Datenschutzbestimmung RSC.  

TOP Kandidat Kandidatenprofil

Bereichsleiter Real Estate Baumanagement
ID: BW 7552 

Wir präsentieren eine strategisch agierende und erfahrene Führungskraft mit breiter fachlicher 

Expertise im Baumanagement, der Immobilienentwicklung und der infrastrukturellen 

Projektsteuerung. Unser Kandidat verantwortet aktuell ein Projektportfolio von mehreren hundert 

Infrastrukturmaßnahmen mit einem Investitionsvolumen von mehr als 3,5 Mrd. € und leitet zugleich 

ein zentrales, bundesweites Zukunftsprojekt. 

Als Bau- und Wirtschaftsingenieur (M.Sc.) bringt der Kandidat ein tiefes Verständnis für 

technische, wirtschaftliche und organisatorische Zusammenhänge mit. Besonders hervorzuheben 

ist der erfolgreiche Aufbau einer crossfunktionalen Organisationsstruktur mit einem Wachstum 

von 35 auf 180 Mitarbeitende sowie die Implementierung standardisierter Steuerungsprozesse 

zur nachhaltigen Effizienzsteigerung. 

Sein Führungsstil ist geprägt von starker Ergebnisorientierung, Veränderungskompetenz und 

einem hohen Teamfokus. In seiner bisherigen Laufbahn übernahm er in verschiedenen 

Leitungsfunktionen Verantwortung im Projektmanagement, der Bauausführung sowie in der 

Expansion von Immobilienportfolios. 

Derzeit sucht der Kandidat nach einer neuen Herausforderung, in der er seine Fähigkeiten in der 

strategischen Steuerung komplexer Bau- und Immobilienprojekte, dem organisationalen 

Aufbau sowie der prozessualen Optimierung auf Bereichsleitungsebene oder vergleichbarer 

Führungsebene einbringen kann. 

Ihr direkter Ansprechpartner bei der RSC – Personalberatung | Executive Search Bauwesen 

Auf Wunsch lassen wir Ihnen gern ein anonymisiertes Kurzprofil dieses Bewerbers zukommen. Für 
Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau | Hochbau | 
Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 
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