Die ReSus Consult GmbH ist die im Bauwesen erfolgreich operierende
Personalberatung. Wir fiihren Besetzungen von Fach- und Fihrungskraften in den
Geschaftsfeldern BAU und SHK Gebaudetechnik bis hin zur Vorstandsebene aus.
Executive Search mit unserem Fokus auf Nachhaltigkeit - sustainable success — ist
unser Markenzeichen. Und dies stets in unseren aktiven und bekannten Netzwerken
hochst vertraulich | professionell | kompetent | menschlich | verbindlich.

O®RESUS

A

SUSTAINABLE SUCCESS

Gebietsleiter AuBendienst SHK-GroRhandel (m/wid)

ID: SHK25012

Unser Kunde ist ein deutschlandweit aktiver
FachgroBhandel im SHK-Umfeld und gehort mit
einer Vielzahl von Standorten regional zu den
Marktfuhrern. Sein generalistisches und ebenso
spezialisiertes Lager- und Objektsortiment
erstreckt sich Uber die gesamten Gewerke der
Anlagentechnik, von Einzelkomponenten fir
Heizungsanlagen bis hin zu system-
ubergreifenden technischen Loésungen. Als
zuverlassiges Bindeglied zwischen Industrie und
Fachhandwerk hat sich das Unternehmen zum
verlasslichen Partner etabliert.

Einsatzort

Nordbayern (aus dem Home-Office heraus)

lhre Aufgaben in dem Unternehmen sind:

MEHR INFOS UNTER: WWW.RESUS-CONSULT.DE/SHK25012

Systematische Betreuung und Projektumsetzung im regionalen Vertriebsgebiet

Betreuung von SHK- und Installationsunternehmen

Vertriebliche Zusammenarbeit mit dem Team des Vertriebsinnendienstes
Starkung und Positionierung der Marktposition und Handelsmarke
Weiterentwicklung des Verkaufsgebietes durch regelmaige Neukundenakquise

Marktrecherche und Ermittlung von Marktpotentialen

Mitplanung beim Budget lhres regionalen Vertriebsgebietes
Organisation und Durchfiihrung von Schulungs- und Vortragsveranstaltungen

Teilnahme an Messe- und Kundenveranstaltungen

Qualifikationsprofil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische oder technische Berufsausbildung,
Studium der Betriebswirtschaft oder vergleichbaren Qualifikationen
Mehrjahrige Berufserfahrung in Vertriebsfunktionen im AuRendienst des SHK-

Umfelds

Flexibel / hohe Reisebereitschaft im regionalen Umfeld
Verkaufsstarke Personlichkeit mit ausgepragter Beratungs- sowie

Kundenorientierung
Ausgepragte Ergebnis- und Zielorientierung
Souveranes Auftreten, Teamplayer

Sicherer Umgang mit ERP Systemen sowie Office Tools

Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau
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Das Unternehmen bietet: J[ CONSULT GMBH

SUSTAINABLE SUCCESS

e Erleben Sie ein spannendes Arbeitsumfeld in einem inhabergeflihrten
Unternehmen, das fur seine Dynamik, Innovation und Flexibilitdt bekannt ist
Attraktive und leistungsgerechte Vergutung

Neutraler PKW zur privaten Nutzung und Home-Office-Ausstattung
Individuelle technische und persdnliche Weiterbildungen

Freundliche Arbeits- und Teamatmosphare

Diese Unterlagen benétigen wir von lhnen digital auf Deutsch:

Aussagekréftiger deutscher Lebenslauf (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt)
Angaben zu Gehaltsvorstellung, Mobilitat und Verfigbarkeit (gern auch via Mail)
Arbeitszeugnisse und ggfs. Zwischenzeugnis (pdf)

Ausbildungs- und / oder Qualifikationsnachweise (pdn)

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen auf die Mailadresse Bewerbermanagement
bewerbung@resus-consult.de mit Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten
verbindlich und zeitnah Rickmeldung nebst unseren Datenschutzbestimmungen.

Haben wir Ihr Interesse wecken kénnen?

Bei Rickfragen steht Innen Herr Schnitzler fir das Geschaftsfeld SHK Gebaudetechnik
(Sanitar | Heizung | Klima | Liftung | TGA | Installation) gern jederzeit zur Verfligung.

ReSus Consult GmbH
Personalberatung | Executive Search Bauwesen

Dipl.-Ing.

Ralf Schnitzler
WeierstralRe 14-16 in ’( f
53721 Siegburg

Werden Sie Follower in unseren
stetig aktuellen Social Media

49.2241.240922.55 Channels und verpassen Sie keine
Uber mich - Vita Experte Bau | www.resus-consult.de Sl e e
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FTUNG | TGA | INSTALLATION

Disclaimer: Zur verbesserten Lesbarkeit haben wir hier nur eine Geschlechtsform verwendet. Da wir konform mit

AGG und Gleichberechtigungsgesetz handeln, sind naturlich alle Geschlechtsformen ganz neutral angesprochen.
Alter, Herkunft, Religion usw. sind keine Entscheidungsmerkmale bei RSC und unseren Kunden / Mandanten.
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