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Geschéftsfilhrer Baustoff / Osterreich
ID: BW 6482

Wir haben eine Bewerbung eines filhrungserfahrenen Magisters der Sozial - und
Wirtschaftswissenschaft aus der Bauzulieferindustrie erhalten, der im Bereich B2B und B2C
nachweisliche Erfolge erzielt hat. Er fuhrt den Vertrieb im Innen- und Aul3endienst mit
jahrelanger Erfahrung und besitzt fundierte Kenntnisse im Produktmanagement.

Operative und strategische Kenntnisse im Customer Relationship Management, Key
Account Management sowie Kenntnisse im Marketing - und Logistikbereich mit
Fokussierung auf das ,Objekt- / Projektmanagement mit dazugeho6rigen
Prozessstrukturen® von Baustoffen unterstreicht seine  Branchenkenntnis im
Hochbaubereich. Effizienzsteigerung durch versiertes Management - Lean und Kaizen -
runden sein zu beachtendes Profil ab.

Der Kandidat sucht derzeit nach einer neuen Herausforderung auf Vertriebs - und
Fihrungsebene und wirde gerne seine Erfahrungen und Fahigkeiten in einem neuen
Unternehmen in Osterreich einbringen.

Wir wiirden uns freuen, wenn der Bewerber |hr Interesse weckt und Sie eine interessante
Aufgabe fir unseren Kandidaten sehen.

Bei Ruckfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfligung.
Ihr Ansprechpartner fir das Geschaftsfeld Bauwesen in unserem Hause ist

Ralf Schnitzler ;
Berater Bauwesen f i y ’(

= Bleiben Sie informiert und folgen Sie uns auf
k 02241'240922 55 einem unserer Social Media Kanéle.
(%7 schnitzler@resus-consult.de

Auf Wunsch erhalten Sie gern ein anonymisiertes Kurzprofil dieses Bewerbers.
Hinweis Datenschutz:

Wir stellen Ihnen gerne qualifizierte Experten aus lhrem Branchenumfeld vor. Sofern Sie dies nicht wiinschen, bitten wir um eine kurze
Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die personlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir lhnen gerne
zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfligung. Unseren weiteren Umgang zum
Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung sowie der Datenschutzbestimmung RSC.
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