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Projektleiter / Bauleiter Brickenbau wws

ID: BW23016

Unser Kunde ist ein tGberaus renommiertes

Unternehmen in der Bauindustrie mit dem Salshirg ﬁxﬂg . ]
Schwerpunkt Verkehrstechnik. Sein M-Obermenzing S
vielseitiges und mehr als innovatives [ Stuttgart Augsburg &
Leistungsspektrum im stadtischen und 4 TLL

aul3erstadtischen Bereich machen ihn zu
einem  marktfuhrenden  Unternehmen,
national sowie auch international.
Mobilitdtsinnovationen sowie kompetente

Verkehrsldsungen mit langjahriger
Erfahrung sind Garant flr den stetig
wachsenden Unternehmenserfolg.
Einsatzort

Region Rhein-Ruhr / Rhein-Main (Hybrides Arbeiten)

Ihre Aufgaben in dem Unternehmen sind:

e Technische und kaufménnische Projektkoordination und -abwicklung von statischen
oder dynamischen BaumalRnahmen in der Verkehrstechnik / Brickenbau

e Selbstandige und eigenverantwortliche Projektleitung bis zur mangelfreien Abnahme

und Betreuung der Abrechnung aller Bauleistungen

Erarbeitung technischer und baubetrieblicher Ausfiihrungsvarianten mit Projektierung

Kosten- und Qualitditsmanagement in der Projektierung und im Projektfortschritt

Koordination und Fihrung von Baustellenpersonal und Nachunternehmern

Personaldisposition, Geratedisposition und Materialdisposition

Mitwirkung beim Einkauf und bei Nachunternehmervergaben inkl. deren Koordination

Rechnungsstellungen nach termingerechten Projektrealisierungsschritten

Beratung und Betreuung aller Stakeholder im gesamten Projektverlauf

Projektrelevante Daten- und Dokumentationspflege nach den technischen Richtlinien

Ihr Qualifikationsprofil:

e Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen / Maschinenbau oder eine
vergleichbare technische / kaufmannische Ausbildung mit Zusatzqualifikationen
e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektleitung der Verkehrstechnik
(StraRenbau) und / oder Betonbau / Ingenieurbau (Briickenbau)
e Fachkenntnisse in der VOB, ZTV und den deutschen Regelwerken
EDV-Affinitat mit sehr guten Kenntnissen in MS Office, sowie gute
Anwenderkenntnisse von Kalkulationsprogrammen iTWO / SAP
Kostenbewusstes Denken und unternehmerisches Handeln, Eigeninitiative
Kontaktstarke, Genauigkeit, Verlasslichkeit, Teamplayer
Reisebereitschaft im Einsatzort, gelegentlich auch tberregional
Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem und flieRendem Niveau
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Das Unternehmen bietet:

e Interessantes und abwechslungsreiche Aufgaben in einem mittelstands-
orientierten Unternehmen der Bauindustrie mit starkem Mutterunternehmen

e Home-Office Méglichkeit im hybriden Arbeitsmodell

e Attraktive Vergutung mit neutralem PKW zur privaten Nutzung

e Sonderleistungen des Arbeitgebers (Altersvorsorge, Fitness, E-Leasing usw.)

e Individuelle technische und personliche Weiterbildungen maoglich

e Freundliche und familiare Arbeits- und Teamatmosphére

Diese Unterlagen bendtigen wir von lhnen digital in deutscher Sprache:

e Aussagekraftiger deutscher Lebenslauf (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt)

e Angaben zu Gehaltsvorstellung, Mobilitat und Verfligbarkeit (gern auch via Mail)
e Arbeitszeugnisse und ggfs. Zwischenzeugnis (pdf)

e Ausbildungs- und / oder Qualifikationsnachweise (pdf)

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen unter bewerbung@resus-consult.de mit
Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten neben unseren Datenschutz-
bestimmungen auch eine verbindliche und zeitnahe Rickmeldung.

Haben wir Ihr Interesse wecken kdnnen?

Bei Ruckfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfiigung.
Ihr Ansprechpartner fur das Geschéftsfeld Bau in unserem Hause ist:

ReSus Consult GmbH
Personalberatung

Dipl.-Ing.

Ralf Schnitzler f in| ¥ 2
Raiffeisenstr. 5a
53797 Lohmar Werden Sie Follower in unseren stetig

aktuellen Social Media Channels und
verpassen Sie keine Stellenvakanz

+49.2241.240922.55
Www.resus-consult.de

Disclaimer: Zur verbesserten
Lesbarkeit haben wir hier nur

eine Geschlechtsform
verwendet. Da wir konform
mit AGG und

Gleichberechtigungsgesetz

handeln, sind natirlich alle
Geschlechtsformen ganz
neutral angesprochen - Alter,
Herkunft usw. sind keine
Entscheidungsmerkmale.
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