
 
Die ReSus Consult GmbH ist eine erfolgreich operierende Personal- 
beratung in spezialisierten Branchen als eigenständige Geschäftsfelder. 
Engagiert, qualifiziert, technisch orientiert sowie international vernetzt 
führen wir Ihre Besetzungen von Fach- und Führungskräften bis hin zur 
Vorstandsebene aus. Nachhaltigkeit - sustainable success- ist unser 
Markenzeichen. 

 

Techniker SHK – HKLS (HCAV) für die Schulungsberatung (m/w/d)  
ID: BW19042 

Unser Kunde ist ein weltweit agierender 
Hersteller von Rohrsystemen in der 
Haustechnik. Mit mehreren Produktions-
stätten und einer Vielzahl von 
Vertriebsstellen finden seine Produkte 
Verwendung im Sanitär – Heizung – 
Klimabereich (HCAV) des Bauwesens. Das 
Unternehmen zeichnet sich durch eine 
aktive Marktpräsenz (auch in anderen 
Bausektoren) und bester Reputation auf 
dem Fachmarkt aus. Kundenorientierter 
Service vor Ort oder die Durchführung von 
Praxis-Schulungen sind Erfolgsfaktoren. 
 

Einsatzort 
Königsberg / Bayern 

Ihre Aufgaben in dem Unternehmen sind: 

• Planung, Koordination und Durchführung von Schulungen zu Produkten aus der 
Haustechnik und deren Anwendungsbereiche, teilweise auch auf Englisch 

• Umsetzung und Aufbereitung von Schulungsthemen bzw. -konzepten 
• Erstellung von Schulungspräsentationen 
• Planung, Koordination und Durchführung von Werksführungen 
• Zusammenarbeit mit externen Referenten 
• Verstärkung des Vertriebs durch Marktrecherche, Anwendungstipps und 

Produkt-Know-How 
• Repräsentant bei Messen sowie Schulungs- und Vortragsveranstaltungen 

Ihr Qualifikationsprofil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker HKLS oder ähnliche 
Qualifikation, gern auch Weiterbildung als Techniker HKLS 

• Berufserfahrung im Handwerk der HKLS Branche 
• Produktaffinität, gute Anwendungskenntnisse sowie Vermittlungskompetenz 
• Reisebereitschaft zu Messen im In- und Ausland 
• Gute Englischkenntnisse von Vorteil 
• Souveränes Auftreten, Teamplayer 
• Zielstrebigkeit, Eigeninitiative 
• Sicherer Umgang mit Office, insbesondere Power Point  

 

 

 



 
 
 

 
Das Unternehmen bietet: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen, innovativen, 
marktführenden und familiengeführten Unternehmen 

• Attraktive und leistungsgerechte Vergütung 
• Individuelle technische und persönliche Weiterbildung 
• Freundliche Arbeits- und Teamatmosphäre 

Diese Unterlagen benötigen wir von Ihnen: 

• Anschreiben mit Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit 
• Lebenslauf (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt) 
• Zeugnisse (pdf) 
• Ausbildungsnachweise (pdf) 

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen unter bewerbung@resus-consult.de mit 
Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten neben unseren Datenschutz-
bestimmungen auch verbindlich und zeitnah Rückmeldung. 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? 

Bei Rückfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfügung.  
Ihr Ansprechpartner für das Geschäftsfeld Bauwesen in unserem Hause ist 

ReSus Consult GmbH 
Personalberatung 
 
Herr Dipl.-Ing. 
Ralf Schnitzler 
Mülheimer Straße 27 
53840 Troisdorf 

+49.2241.240922-50 
www.resus-consult.de 

Wir möchten Sie darauf hinweisen, 
dass wir konform des 
Datenschutzes nach DSGVO 
sowie des Gleichbehandlungs-
gesetzes nach AGG agieren. Zur 
verbesserten Lesbarkeit haben wir 
hier nur eine Geschlechtsform 
verwendet. Es sind natürlich alle 
Geschlechtsformen ganz neutral 
angesprochen. Alter, Herkunft 
usw. sind keine Entscheidungs-
merkmale. Die persönlichen und 
fachlichen Voraussetzungen sind 
maßgebend. Diese entnehmen Sie 
bitte aus obenstehender 
Stellenbeschreibung. Weitere 
Informationen erhalten Sie direkt 
auf www.resus-consult.de.  

 


