Die ReSus Consult GmbH ist eine erfolgreich operierende Personal- . RE S l | S
beratung in spezialisierten Branchen als eigensténdige Geschéftsfelder.

Engagiert, qualifiziert, technisch orientiert sowie international vernetzt

fUhren wir lhre Besetzungen von Fach- und Flhrungskréaften bis hin zur J[ CONSULT GMBH
Vorstandsebene aus. Nachhaltigkeit - sustainable success- ist unser SUSTAINABLE SUCCESS
Markenzeichen.

Leiter Business Unit Fernmeldebau
ID: BW19027

Unser Kunde ist ein deutschlandweit aktives
Unternehmen im Bereich des Fernmeldebaus. An
mehreren Standorten in Deutschland werden die
Kundenanfragen nach Fachbereichen in der
Telekommunikationstechnik ausgefiihrt. Hierzu
hat sich das Unternehmen auf die unterirdische
und oberirdische Fernmeldemontage sowie
Breitbandnetzausbau spezialisieren kdnnen.
Technische Kompetenz gepaart mit
leistungsstarken Service- + Montageleistungen
sind Grundlage fir den stetigen Wachstum.

Einsatzort
Raum Jena

lhre Aufgaben in dem Unternehmen sind:

o Leiter der Business Unit Fernmeldebau

o Niederlassungsleitung eines spezialisierten Firmenstandortes
e Budget-, Ergebnis- sowie Flhrungsverantwortung

e Proaktive Organisationskoordinierung Fernmeldebau

o Vertriebsunterstttzung im Bedarfsfall

¢ Management von allen Abteilungsprozessen

e  Weiterentwicklung der internen Prozessablaufe

o Mithilfe bei der Sicherstellung von Auftragsdokumentationen
o  Weiterfihrung der bestehenden Kundenbeziehungen

e Impulsgeber von Organisations- und Strategieentwicklungen

lhr Qualifikationsprofil:

e  Studium der Nachrichtentechnik, Energie- oder Bautechnik bzw. vergleichbarer
Qualifikation als Techniker oder vergleichbaren Kenntnissen

e Kenntnisse des allgemeinen Fernmeldebaus wiinschenswert

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Dienstleistungssegement

o F&higkeit zur Eigen- und Teammotivation

e Interesse am Change-Management

e Ausgepragte strukturierte Arbeitsweise mit Kommunikationsstérke

e  FlUhrungserfahrung insbesondere im Soft-Skill Bereich

e Sicherer Umgang mit Office Tools und B2B Softwareldésungen
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SUSTAINABLE SUCCESS

Das Unternehmen bietet:

e Abwechslungsreiche und gestaltungsfreie Fihrungsaufgaben in einem
dynamischen und branchenflihrenden Fachunternehmen

o Attraktive leistungsgerechte Vergtitung

e Neutraler PKW zur privaten Nutzung

¢ Individuelle technische und personliche Weiterbildungen

e Freundliche Arbeits- und Teamatmosphare

Diese Unterlagen benétigen wir von lhnen:

e Anschreiben mit Gehaltsvorstellung und Verflugbarkeit
e Lebenslauf (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt)

e Zeugnisse (pdf)

e Ausbildungsnachweise (pdf)

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen unter bewerbung@resus-consult.de mit
Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten neben unseren Datenschutz-
bestimmungen auch verbindlich und zeitnah Rickmeldung.

Haben wir lhr Interesse wecken kdnnen?

Bei Ruckfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfligung.
Ihr Ansprechpartner fir das Geschéftsfeld Bauwesen in unserem Hause ist

ReSus Consult GmbH
Personalberatung

Herr Dipl.-Ing.

Ralf Schnitzler
Mulheimer StraBe 27
53840 Troisdorf

+49.2241.240922-50
WwwWw.resus-consult.de

Wir mochten Sie darauf hinweisen,
dass wir konform des
Datenschutzes nach DSGVO
sowie des Gleichbehandlungsg-
esetzes nach AGG agieren. Zur
verbesserten Lesbarkeit haben wir
hier nur eine Geschlechtsform
verwendet. Es sind natlrlich alle
Geschlechtsformen ganz neutral
angesprochen. Alter, Herkunft
usw. sind keine Entscheidungs-
merkmale. Die persdnlichen und
fachlichen Voraussetzungen sind
maBgebend, diese entnehmen Sie
bitte dieser Stellenbeschreibung.
Weitere Informationen erhalten Sie
direkt auf www.resus-consult.de.




