
 
Die ReSus Consult GmbH ist eine erfolgreich operierende Personal- 
beratung in spezialisierten Branchen als eigenständige Geschäftsfelder. 
Engagiert, qualifiziert, technisch orientiert sowie international vernetzt 
führen wir Ihre Besetzungen von Fach- und Führungskräften bis hin zur 
Vorstandsebene aus. Nachhaltigkeit - sustainable success- ist  unser 
Markenzeichen. 

 

Strategischer Einkäufer Tiefbau   
ID: BW19009 

Unser Kunde ist ein international agierendes 
Handelsunternehmen u.a. von Produkten um 
das Tiefbausegment. Hierzu gehören z.B. 
Rohrsysteme in der Versorgungs- und 
Abwassertechnik wie auch Produkte für den 
Straßenbau, GaLaBau oder Industriesektor. Mit 
einer Vielzahl von Vertriebsmitarbeitern in den 
jeweiligen Niederlassungen ist die Fokussierung 
auf den Kundennutzen und das Mitarbeiter 
Know-How Grundlage für den stetigen 
Erfolgskurs des Unternehmens.  

Einsatzort 
bundesweit (je nach Niederlassungsnetz) 

Ihre Aufgaben in dem Unternehmen sind : 

• Strategisches und teilweise auch operatives Einkaufsmanagement  
• Durchführung und Leitung von Konditions- und Preisverhandlungen 
• Einkaufsumsetzung und Gewinnoptimierung  
• Zusammenarbeit mit den strategischen Vertriebsmanagern 
• Sicherung und Ausbau der führenden Marktposition  
• Ausarbeitung und permanente Durchführung von Markt- und Preisanalysen 
• Internationale Marktbearbeitung und die Erschließung neuer Bezugsquellen 
• Teamorientierte Mitarbeit in den gruppenweiten Fachgremien 

Ihr Qualifikationsprofil : 

• Kaufmännische Ausbildung bzw. Studium oder vergleichbare Qualifikationen 
• Wirtschaftswissenschaftliches Grundwissen und analytisches Denken  
• Idealerweise mehrjährige Einkaufserfahrung in der Tiefbaubranche 
• Zielorientierte und durchsetzungsstarke Verhandlungsführung 
• Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift 
• Unternehmerisches Handeln, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
• Sicheres Auftreten und überzeugende Kommunikations- und 

Präsentationsfähigkeiten 
• Sicherer Umgang mit Office und ERP Tools  



 
 
 
 
 
Das Unternehmen bietet : 

• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen, zukunftsorientierten 
und familiengeführten Unternehmen    

• Leistungsgerechte Vergütung mit attraktivem Vergütungspaket 
• Individuelle persönliche und fachliche Entwicklungsperspektiven 
• Freundliche Arbeits- und Teamatmosphäre 

Diese Unterlagen benötigen wir von Ihnen : 

• Anschreiben mit Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit 
• Lebenslauf (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt) 
• Zeugnisse (pdf) 
• Ausbildungsnachweise (pdf) 

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen unter bewerbung@resus-consult.de mit 
Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten neben unseren Datenschutz-
bestimmungen auch verbindlich und zeitnah Rückmeldung. 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? 
Bei Rückfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfügung.  
Ihr Ansprechpartner für das Geschäftsfeld Bauwesen in unserem Hause ist 

ReSus Consult GmbH   
Personalberatung    
Herr Dipl.-Ing.     
Ralf Schnitzler    

Mülheimer Straße 27 
53840 Troisdorf 
+49.2241.240922-50 
www.resus-consult.de 
 

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass 
wir konform des Datenschutzes nach 
DSGVO sowie des Gleichbehandlungs-
gesetzes nach AGG agieren. Zur 
verbesserten Lesbarkeit haben wir hier 
nur eine Geschlechtsform verwendet. 
Es sind natürlich alle 
Geschlechtsformen ganz neutral 
angesprochen. Alter, Herkunft usw. sind 
keine Entscheidungs-merkmale. Die 
persönlichen und fachlichen 
Voraussetzungen sind maßgebend, 
diese entnehmen Sie bitte dieser 
Stellenbeschreibung. Weitere 
Informationen erhalten Sie direkt auf 
www.resus-consult.de.  

 


